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Проект 

СОГЛАШЕНИЕ
между Правительством Кабардино-Балкарской Республики

 и Акционерным обществом «Деловая среда» о взаимодействии
г. ______________




       « ___ » __________ 2019 г.
Правительство Кабардино-Балкарской Республики (далее -  Правительство)  в лице Председателя Правительства Кабардино-Балкарской Республики Мусукова Алия Тахировича, действующего на основании Закона Кабардино-Балкарской Республики от 20 февраля 1999 г. № 5-РЗ «О Правительстве Кабардино-Балкарской Республики»,  с одной стороны,  и Акционерное общество «Деловая среда» (далее - АО «Деловая среда») в лице генерального директора Тарасова Виталия Геннадьевича, действующего на основании Устава, в дальнейшем совместно именуемые «Стороны», а по отдельности - «Сторона»,            в целях дальнейшего развития долгосрочного и взаимовыгодного сотрудничества по реализации положений Федерального закона            от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого   и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и распоряжения Правительства Российской Федерации от 31 января 2017 г. № 147-p заключили настоящее соглашение (далее - Соглашение)                            о нижеследующем:
1. Предмет и цели Соглашения
1.1. Предметом Соглашения является организация взаимодействия Сторон по вопросам развития малого и среднего предпринимательства и координации оказания субъектам малого            и среднего предпринимательства (далее - субъекты МСП) поддержки     в соответствии с предоставленными законодательством полномочиями.
2. Основные направления взаимодействия Сторон
2.1.  Стороны договорились расширять и развивать сотрудничество по следующим направлениям:
2.1.1. реализовать обучающие программы, семинары и тренинги для субъектов МСП (далее - обучающие программы);
2.1.2. осуществлять контроль за результатами обучения, формированием статистики прошедших очное обучение представителей субъектов МСП;
2.1.3. организовывать работу в регионе по привлечению представителей субъектов МСП к обучению;
2.1.4.  осуществлять мониторинг достижения показателей эффективности, указанных в п. 4.2.3. настоящего Соглашения;
2.2. Стороны могут использовать любые другие приемлемые формы сотрудничества, не запрещенные действующим законодательством Российской Федерации, а также по согласованию дополнять и уточнять указанный перечень направлений сотрудничества.
3. Принципы организации сотрудничества

3.1.  Стороны осуществляют взаимодействие по направлениям, относящимся к предмету настоящего Соглашения, в соответствии                  с законодательством Российской Федерации и настоящим Соглашением.
3.2.  В целях обеспечения качественного обучения субъектов МСП, реализация обучающих программ осуществляется в соответствии                   с установленными стандартами обучающих программ на период действия Соглашения.

3.3. Для обеспечения непрерывности процесса взаимодействия          в рамках сформированного для обучающей программы плана мероприятия, а также для координации действий в рамках настоящего Соглашения, Стороны назначают ответственные подразделения и/или сотрудников.

3.4.  Реализация настоящего Соглашения будет осуществляться строго в соответствии с принципами открытой конкуренции. Настоящее Соглашение, а также указанные в Соглашении действия, не направлены на ограничение сотрудничества с другими организациями и не преследуют цели ограничения деятельности других организаций на территории региона.
3.5. Настоящее Соглашение не обязывает Стороны к проведению обучающих программ. Сроки и объемы мероприятий, а также обучающая программа определяются после определения источника финансирования и проведения процедур согласно действующему законодательству.
4. Обязательства сторон
4.1.  В рамках настоящего Соглашения АО «Деловая среда»:
4.1.1. обеспечивает надлежащее качество исполнения обязательств по обеспечению реализации обучающей программы          и методической поддержке;
4.1.2. осуществляет контроль результатов обучения и ведет статистику количества прослушавших модули и завершивших полный курс обучения;
4.1.3. разрабатывает фирменный стиль для продвижения обучающих программ;
4.1.4. оказывает содействие в анонсировании места и времени проведения обучающих программ АО «Деловая среда».
4.2.  В рамках настоящего Соглашения Правительство: 
4.2.1.  выступает в рамках своих компетенций координатором реализации обучающих программ АО «Деловая среда» в регионе, предоставляет площадку для обеспечения процесса работы по обучающим программам для субъектов МСП, определяет учреждения и объекты инфраструктуры для реализации обучающих программ;
4.2.2.  определяет механизмы финансирования по обеспечению процесса обучения субъектов МСП;
4.2.3. совместно с АО «Деловая среда» разрабатывает показатели эффективности по реализации обучающей программы и осуществляет мониторинг удовлетворенности участников;
4.2.4. обеспечивает соблюдение технических требований образовательной площадки, необходимых для проведения обучения;
4.2.5. организует работу в регионе по привлечению представителей субъектов МСП к обучению. Осуществляет информирование участников       о сроках, местах проведения и объемах мероприятий;
4.2.6. совместно с АО «Деловая среда» формирует и ведет базу данных представителей субъектов МСП, прошедших обучение по программе.

5. Требования к образовательной площадке

5.1. Образовательная площадка - специальные помещения, которые должны представлять собой аудитории, пригодные для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, текущего контроля и промежуточной аттестации. Специальные помещения должны быть укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для предоставления учебной информации для аудитории в количестве от 30 до 500 слушателей. 

5.2. Помещения должны быть оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети Интернет, проекционным и звуковым оборудованием для демонстрации презентации                       и видеоматериалов. 

5.3.  Конкретные требования к материально-техническому           и учебно-методическому обеспечению определяются в каждом блоке мероприятий.
6. Информационное взаимодействие Сторон по привлечению субъектов малого и среднего предпринимательства
6.1. Стороны оказывают друг другу взаимное содействие                   в совместном информационном освещении обучающей программы             АО «Деловая среда».
6.2. Правительство осуществляет работу по популяризации обучающей программы в регионе,    а также осуществляет обеспечение привлечения большего количества субъектов МСП к обучению.
7. Конфиденциальность
7.1. Стороны договорились, что ни одна из Сторон не имеет права разглашать сведения, являющиеся конфиденциальной информацией, получаемые от другой Стороны, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

7.2.  Конфиденциальной признается любая деловая, финансовая, оперативная и иная информация относительно Сторон или их деятельности в процессе сотрудничества в рамках настоящего Соглашения (письменная, устная, в электронной форме, переданная        с использованием шифрования), которая раскрывается Сторонами (прямо или опосредованно через своих руководителей, сотрудников, агентов, представителей и других лиц, связанных со Сторонами)              в рамках переговоров и (или) в процессе сотрудничества.
7.3. Конфиденциальной не является информация, которая на момент ее получения: 
7.3.1. является общедоступной;
7.3.2. уже была известна Стороне (что может быть подтверждено соответствующими письменными доказательствами) и Сторона не была связана какими-либо обязательствами по отношению к такой информации;
7.3.3. разрешена к распространению с письменного согласия Стороны, передающей конфиденциальную информацию. 

8. Заключительные положения
8.1. Настоящее Соглашение является безвозмездным, вступает           в силу со дня его подписания и действует в течение 1 (одного) года.
8.2. Действие настоящего Соглашения может быть прекращено по инициативе любой из Сторон при условии письменного уведомления другой Стороны не позднее, чем за три месяца до даты прекращения действия настоящего Соглашения.
8.3.  Все дополнения и изменения к настоящему Соглашению оформляются письменно и являются неотъемлемыми частями настоящего Соглашения с момента их подписания Сторонами.
9. Подписи Сторон
	Правительство

Кабардино-Балкарской Республики

Председатель Правительства Кабардино-Балкарской Республики

________________ А.Т. Мусуков
	Акционерное общество

«Деловая среда»

Генеральный директор 

АО «Деловая среда»
  _______________ В.Г. Тарасов

	
	


