	      УТВЕРЖДЕНО
                                         постановлением Правительства 
Кабардино-Балкарской Республики



Положение о порядке 
предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющих социально ориентированную деятельность, направленную на достижение общественно 
полезных целей
[bookmark: Par47]
1. Настоящее Положение разработано в соответствии со статьей                          78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2014 года № 1605 «О предоставлении и распределении субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на государственную поддержку субъектам малого и среднего предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства», в целях реализации мероприятия подпрограммы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства» государственной программы Кабардино-Балкарской Республики «Экономическое развитие и инновационная экономика» на 2014 - 2020 годы», утвержденной постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 17 января 2012 № 1-ПП.
2. Настоящее Положение устанавливает порядок и условия предоставления субсидий на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих социально ориентированную деятельность, направленную на достижение общественно полезных целей, улучшение условий жизнедеятельности гражданина и (или) расширение его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, а также на обеспечение занятости, оказание поддержки инвалидам, гражданам пожилого возраста и лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации (далее – Субсидии).
3. Субсидии предоставляются субъектам малого и среднего предпринимательства, зарегистрированным и осуществляющим свою деятельность на территории Кабардино-Балкарской Республики (далее – Заявители), и обеспечивающим выполнение одного из следующих условий:
а) обеспечение занятости инвалидов; женщин, имеющих детей в возрасте до 7 лет; сирот; выпускников детских домов; людей пенсионного возраста; лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации (далее - лица, относящиеся к социально незащищенным группам граждан); а также лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение 2 лет, предшествующих дате проведения конкурсного отбора, при условии, что среднесписочная численность указанных категорий граждан среди их работников составляет не менее 50 процентов; а доля в фонде оплаты труда - не менее 25 процентов;
б) осуществление деятельности по предоставлению услуг (производству товаров, выполнению работ) в следующих сферах деятельности:
содействие профессиональной ориентации и трудоустройству, включая содействие занятости и самозанятости лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан;
социальное обслуживание лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан, и семей с детьми в области здравоохранения, физической культуры и массового спорта, проведение занятий в детских и молодежных кружках, секциях, студиях;
организация социального туризма (только в части экскурсионно-познавательных туров для лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан);
оказание помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов;
производство и (или) реализация медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая автомототранспорт, материалы, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов;
обеспечение культурно-просветительской деятельности (музеи, театры, школы-студии, музыкальные учреждения, творческие мастерские);
предоставление образовательных услуг лицам, относящимся к социально незащищенным группам граждан;
содействие вовлечению в социально активную деятельность лиц, относящихся к социально незащищенным группам граждан, а также лиц, освобожденных из мест лишения свободы в течение 2 последних лет, и лиц, страдающих наркоманией и алкоголизмом.
[bookmark: P52]4. Организатором конкурсного отбора Заявителей и главным распорядителем средств республиканского бюджета Кабардино-Балкарской Республики, направляемых на предоставление Субсидий является Министерство экономического развития Кабардино-Балкарской Республики (далее – Министерство). 
5. Решение о предоставлении субсидии принимается Комиссией по финансированию проектов в сфере малого и среднего предпринимательства (далее – Комиссия), утвержденной постановлением Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 26 января 2006 года № 14-ПП «О комиссии по финансированию проектов в сфере малого и среднего предпринимательства».
6. Министерство предоставляет субсидии в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных республиканским бюджетом Кабардино-Балкарской Республики на текущий финансовый год, на цели, указанные в пункте 2 настоящего Положения на условиях долевого финансирования целевых расходов, связанных с реализацией инвестиционного проекта, в соответствии со следующими условиями:
размер субсидии на одного получателя не превышает 1500,0 тыс. рублей;
софинансирование субъектом малого или среднего предпринимательства расходов на реализацию инвестиционного проекта в размере не менее 15 процентов от суммы получаемой субсидии.
7. Субсидии предоставляются на финансирование (возмещение) обоснованных Заявителем затрат, предусмотренных бизнес-планом инвестиционного проекта, включая планируемые и осуществленные в текущем году участия в конкурсном отборе документально подтвержденные затраты, за исключением:
оплаты труда;
уплаты налоговых платежей и платежей в государственные внебюджетные фонды;
погашения кредиторской задолженности, возникшей до момента подачи документов;
арендных платежей;
приобретения легковых автотранспортных средств;
приобретения жилых помещений;
оплаты денежных обязательств по сделкам, совершенным с физическими лицами, не являющимися индивидуальными предпринимателями или главами крестьянских (фермерских) хозяйств.
8. Субсидии предоставляются при соблюдении следующих условий:
1) Заявитель на момент подачи заявки на участие в конкурсном отборе (далее – Заявка) должен:
соответствовать условиям и критериям отнесения к субъектам малого и среднего предпринимательства, установленным федеральными законами «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», «О крестьянском (фермерском) хозяйстве» и частью седьмой статьи 33 Федерального закона «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;
быть зарегистрированным и состоять на налоговом учете в Кабардино-Балкарской Республике;
не иметь просроченной задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и штрафов за нарушение законодательства Российской Федерации о налогах и сборах и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации;
не находиться в процессе реорганизации, ликвидации, а также проведения процедур, применяемых в деле о банкротстве, предусмотренных статьей 27 Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)»;
2) наличие согласия Заявителя на осуществление Министерством и органами государственного финансового контроля проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий (за исключением Заявителей, определенных частью 5 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации).
9. Субсидии не могут предоставляться субъектам малого и среднего предпринимательства:
являющимися кредитными организациями, страховыми организациями (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционными фондами, негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, ломбардами;
являющимися участниками соглашений о разделе продукции;
осуществляющими предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;
являющимися в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентами Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации;
осуществляющим производство и (или) реализацию подакцизных товаров, а также добычу и (или) реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых.
В предоставлении субсидии должно быть отказано в случае, если:
не представлены документы, определенные настоящим Положением, или представлены недостоверные сведения и документы;
не выполнены условия предоставления субсидии;
ранее в отношении Заявителя было принято решение об оказании аналогичной поддержки (поддержки, условия оказания которой совпадают, включая форму, вид поддержки и цели ее оказания) и сроки ее оказания не истекли;
с момента признания субъекта малого и среднего предпринимательства допустившим нарушение порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки, прошло менее чем три года.
[bookmark: P1415]10. Для участия в конкурсном отборе на получение субсидии Заявитель представляет в Министерство заявку, которая содержит следующие документы:
[bookmark: P1416]1) заявление по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;
2) копию паспорта гражданина, являющегося индивидуальным предпринимателем (для индивидуальных предпринимателей);
3) копия паспорта гражданина, являющегося руководителем субъекта малого и среднего предпринимательства (для юридических лиц);
4) копии учредительных документов (представляют юридические лица);
[bookmark: P1417]5) копию выписки из реестра акционеров общества, заверенную держателем реестра акционеров общества, по состоянию на дату, не превышающую 30 дней до даты регистрации заявки (для акционерных обществ);
[bookmark: P1418]6) копию выписки из Единого государственного реестра юридических лиц или Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, по состоянию на дату, не превышающую 30 дней до даты регистрации заявки; 
[bookmark: P1421]7) заверенные Заявителем копии документов в зависимости от применяемой системы налогообложения:
при применении общей системы налогообложения Заявитель – юридическое лицо представляет формы бухгалтерской отчетности – Бухгалтерский баланс и Отчет о финансовых результатах за последний финансовый год и последний отчетный период (вновь зарегистрированное юридическое лицо – на последнюю отчетную дату);
при применении общей системы налогообложения Заявитель – индивидуальный предприниматель представляет налоговую декларацию по налогу на доходы физических лиц за предыдущий налоговый период (календарный год);
при применении упрощенной системы налогообложения (УСН) представляется налоговая декларация за предыдущий налоговый период (календарный год) (вновь зарегистрированный Заявитель – уведомление (информационное письмо) налогового органа о применении упрощенной системы налогообложения);
при применении системы налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей (ЕСХН) представляется налоговая декларация за предыдущий налоговый период (календарный год) (вновь зарегистрированный Заявитель – уведомление (информационное письмо) налогового органа о применении системы налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей);
при применении системы налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности представляются налоговые декларации за налоговые периоды (кварталы) предыдущего и текущего годов (вновь зарегистрированный Заявитель – уведомление из налогового органа о постановке на учет в качестве налогоплательщика  ЕНВД);
при применении патентной системы налогообложения представляется патент на осуществление соответствующего вида предпринимательской деятельности за налоговые периоды предыдущего и текущего годов;
8) заверенную Заявителем копию документа «Сведения о среднесписочной численности работников за предшествующий календарный год», представляемого в налоговый орган, с отметкой о принятии налоговым органом (вновь созданные организации – субъекты малого и среднего предпринимательства не освобождаются от представления копии документа); 
[bookmark: P1422]9) справку налогового органа об отсутствии у Заявителя просроченной задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации по состоянию на дату, не превышающую 30 дней до даты регистрации Заявки;
10) справку из территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации по Кабардино-Балкарской Республике о состоянии расчетов по страховым взносам, пеням и штрафам в соответствии с пунктом 7 части 3 статьи 29 Федерального закона от 24 июля 2009 года № 212-ФЗ «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования» по состоянию на дату, не превышающую 30 дней до даты регистрации Заявки;
11) справка из территориального органа Фонда социального страхования Российской Федерации о состоянии расчетов по страховым взносам, пеням и штрафам по состоянию на дату, не превышающую 30 дней до даты регистрации Заявки;
12) бизнес-план инвестиционного проекта, составленный Заявителем в свободной форме, в котором отражены цели и задачи проекта; описание мероприятий; план финансирования с расшифровкой осуществляемых затрат, производимых за счет собственных и привлеченных средств, в том числе за счет субсидии; результаты, в том числе социальные, которые будут достигнуты по итогам реализации проекта;
13) смету расходов по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению;
14) отчет о финансировании бизнес-плана инвестиционного проекта за счет собственных денежных средств по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению (составляется в случае возмещения ранее произведенных Заявителем затрат);
15) финансово-экономические и целевые показатели своей деятельности по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению;
16) документы, подтверждающие наличие или вложение собственных средств Заявителем в размере не менее 15 процентов от суммы запрашиваемой субсидии:
выписки с лицевых счетов заявителя в банке, подтверждающие наличие средств в указанном размере;
заверенные заявителем копии договоров, счетов на оплату;
документы, подтверждающие факт оплаты (заверенные заявителем копии кассовых чеков или платежных поручений с отметкой банка);
документы, подтверждающие факт исполнения обязательств (заверенные заявителем копии товарных чеков или товарных накладных, актов приема-передачи товара(-ов) и (или) актов выполненных работ (услуг));
17) в случае, если Заявитель обеспечивает занятость граждан, принадлежащих к категориям лиц, указанным в подпункте «а» пункта 3 настоящего Положения:
копии документов, подтверждающих принадлежность работников, состоящих в трудовых отношениях с Заявителем, к указанным категориям лиц;
документы, подтверждающие наличие доли оплаты труда работников, состоящих в трудовых отношениях с Заявителем и относящихся к указанным категориям граждан, в размере не менее 25 процентов в фонде оплаты Заявителя.
18) согласие Заявителя на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 5 к настоящему Положению.
11. Копии документов бухгалтерского и налогового учета представляются с предъявлением оригиналов, которые возвращаются Заявителю.
12. Документы, представленные в составе заявки, подаются Заявителем в Министерство на бумажном носителе и в сканированном варианте на электронном носителе в соответствии с перечнем, указанным в пункте                          10 настоящего Положения.
Документы в заявке должны быть сброшюрованы, пронумерованы, заверены подписью руководителя юридического лица или индивидуального предпринимателя и скреплены печатью юридического лица или индивидуального предпринимателя (при ее наличии).
13. Документы (сведения), указанные в подпунктах 6 - 11 пункта                             10 настоящего Положения представляются Заявителем по собственной инициативе.
В случае, если Заявитель не представил документы (сведения), указанные в подпунктах 6 - 11 пункта 10 настоящего Положения, то Министерство запрашивает необходимые документы (сведения) в государственных органах, органах местного самоуправления либо в подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организациях.
14. Министерство регистрирует заявки в порядке их поступления в специальном журнале, который должен быть пронумерован, прошнурован и скреплен печатью Министерства.
Министерство в течение 30 рабочих дней после окончания приема Заявок:
рассматривает документы, представленные в соответствии с пунктом                      10 настоящего Положения;
осуществляет запрос и получение необходимых документов (сведений) в государственных органах, органах местного самоуправления либо в подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организациях;
обрабатывает поступившие Заявки, проверяет их на предмет соответствия категории, критериям отбора Заявителей, имеющих право на получение субсидии, целей и условий предоставления субсидий требованиям настоящего Положения, полноты и правильности оформления;
готовит и выносит на заседание Комиссии таблицу критериев оценки Заявителей согласно приложению № 6 и сводную информационную таблицу.
15. Комиссия принимает решение о допуске или отказе в допуске Заявителя к участию в конкурсном отборе с указанием оснований для отказа. Основаниями для отказа являются:
несоответствие Заявителя требованиям, предусмотренным пунктами                      3, 8 настоящего Положения;
непредставление документов, предусмотренных подпунктами 1 – 5, 12 – 18 пункта 10 настоящего Положения;
представление недостоверных сведений или документов.
[bookmark: P1449]16. Победители в конкурсном отборе определяются решением Комиссии, которая рассматривает и оценивает, представленные Заявителями документы и бизнес-план инвестиционного проекта в соответствии со следующими критериями конкурсного отбора:
качество составления бизнес-плана (содержание бизнес-плана, включая обоснованность затрат);
условие осуществления деятельности Заявителем;
наличие работников, относящихся к социально незащищенным группам граждан, вовлеченных в проект;
количество планируемых к созданию новых рабочих мест в ходе реализации проекта;
[bookmark: _GoBack]размер средней заработной платы на последнюю отчетную дату;
планируемый рост средней заработной платы работников Заявителя;
собственные средства Заявителя составляют;
место реализации инвестиционного проекта, указанное в бизнес-плане.
срок бюджетной окупаемости субсидии.
17. Победителями конкурсного отбора признаются Заявители, Заявки которых по итогам оценки набрали наибольшее количество баллов.
В случае, если Заявители набрали равное количество баллов, победитель конкурсного отбора определяется в порядке очередности исходя из даты и времени подачи Заявки.
18. Решение о победителях конкурсного отбора в течение 3 рабочих дней с даты заседания Комиссии оформляется протоколом.
В протоколе Комиссии помимо информации о победителях конкурсного отбора отражается информация о размерах предоставляемых субсидий.
В течение 5 рабочих дней после принятия решения о предоставлении субсидий либо решения об отказе в предоставлении субсидий Министерство уведомляет Заявителя о принятом решении.
19. В течение 5 рабочих дней с даты решения Комиссии Министерство формирует список победителей конкурсного отбора, утверждает его приказом и размещает на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
20. Субсидии предоставляются на основании договора о предоставлении субсидий (далее – Договор), заключаемого между Министерством и Заявителем.
В Договоре указываются следующие обязательные условия:
наименование мероприятия;
объем и сроки предоставления субсидий;
положения, предусмотренные частью 5 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
порядок возврата субсидий в соответствующий бюджет в случае нарушения условий, установленных при их предоставлении.
21. Министерство осуществляет обязательную проверку соблюдения Заявителем условий, целей и порядка предоставления субсидий, предусмотренных настоящим Положением, в рамках внутреннего финансового контроля.
Органы государственного финансового контроля осуществляют обязательную проверку соблюдения Заявителем условий, целей и порядка предоставления субсидий в рамках государственного финансового контроля.
22. Министерство перечисляет субсидии на счета Заявителей, открытые в российских кредитных организациях, в срок не позднее 29 декабря текущего финансового года.
23. Заявители несут ответственность, предусмотренную действующим законодательством, за:
нецелевое и неэффективное использование кредитных средств;
неисполнение условий договора о предоставлении субсидии;
достоверность и полноту представляемых в Министерство сведений.
24. Министерство в течение 15 рабочих дней со дня получения информации об установлении факта нарушения условий предоставления субсидий направляет Заявителю письменное уведомление о необходимости возврата неправомерно полученной субсидии в течение 30 дней со дня получения такого уведомления на лицевой счет Министерства.
Министерство в течение трех месяцев со дня истечения установленного для возврата срока принимает меры к взысканию неправомерно полученной и невозвращенной субсидии в судебном порядке.
25. Возврат выплаченных сумм субсидии в доход республиканского бюджета Кабардино-Балкарской Республики, в том числе по ранее поддержанным субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляется в случае наличия фактов нецелевого использования средств субсидии, а также при недостоверности сведений, представленных субъектом малого и среднего предпринимательства для получения государственной поддержки, в следующем порядке:
в течение 7 рабочих дней со дня принятия Министерством решения о необходимости возврата выделенных бюджетных средств получателю субсидии направляется письменное уведомление;
получатель субсидии в течение 30 календарных дней со дня получения письменного уведомления обязан перечислить на лицевой счет Министерства указанную сумму средств;
при отказе получателя субсидии от добровольного возврата указанных средств они взыскиваются в судебном порядке.

_________



